PROGETTO “OSSERVATORIO DELLA SCUOLA A PIENO TEMPO” (2015-16)
RELAZIONE FINALE

Il progetto “Osservatorio della scuola a pieno tempo”, proposto dell’Istituto di Formazione Cul-
turale Sant’ Anna nell’anno scolastico 2015/16, si ¢ concluso nel mese di maggio con I’ultimo in-
contro laboratoriale dei nove programmati, che si sono svolti nelle tre sedi di Perugia, Marsciano e
Foligno (v. calendario incontri).

Le tematiche prese in considerazione nei laboratori sono state individuate attraverso un sondag-
gio delle preferenze che ha coinvolto gli oltre ottanta insegnanti che hanno aderito al progetto, pro-
venienti da 14 scuole della regione, e hanno riscosso un’attenzione e un interesse veramente notevo-
li tanto che in piu occasioni i relatori sono stati coinvolti in nutriti dibattiti di consenso e di partico-
lare condivisione.

Le argomentazioni trattate, infatti, non si sono limitate ad esporre valutazioni prettamente teori-
che ed esclusivamente motivazionali, ma hanno in piu occasioni coinvolto gli insegnanti in proposte
e indicazioni didattiche che sono state molto apprezzate e gradite.

I quattro ambiti tematici hanno preso in considerazione le valenze pedagogico-didattiche delle
attivita laboratoriali nell’organizzazione scolastica a pieno tempo, il valore e la gestione dei tempi
educativi e didattici, ’uso delle tecnologie nella didattica delle discipline ed infine gli aspetti valo-
riali di un’organizzazione dell’offerta formativa coerente rispetto alle esigenze intellettive degli
alunni e ai loro tempi di apprendimento.

In ogni incontro due o piu scuole hanno presentato alcune esperienze didattiche che avevano at-
tinenza con la tematica che era stata prevista. Una vivace e interessantissima carrellata di buone pra-
tiche che ha messo in evidenza la indiscussa vitalita educativa e didattica della scuota a pieno tempo
e, soprattutto, la sempre notevole valenza qualitativa della componente professionale che opera in
queste scuole.

Sia le buone pratiche che le presentazioni introduttive delle varie tematiche sono state raccolte
(come tutte le altre informazioni relative al progetto) nell’apposito sito web, a disposizione perma-
nente sia degli insegnanti che hanno preso parte agli incontri laboratoriali che di tutti coloro che an-
che in futuro abbiano interesse a prenderne visione.

Alcune riflessioni condivise nel corso delle fasi conclusive del progetto hanno messo in eviden-
za la unanime volonta degli insegnanti e dei dirigenti scolastici presenti di dare continuita a questa
esperienza progettuale anche per il prossimo anno visto I’interesse suscitato, ma soprattutto in con-
siderazione del fatto che la peculiarita organizzativa e istituzionale della scuola a pieno tempo ri-
chiede oggi piu che mai attenzioni ed esigenze di formazione professionale particolarmente forti e
diffuse.

Anche il Comitato Tecnico-scientifico nella seduta conclusiva di valutazione del progetto ha
preso in considerazione la possibilita di dare continuita a questa esperienza con eventuali variazioni
nella gestione della stessa, come pure nei contenuti, sempre perd con 1’obiettivo di dare visibilita
alla particolare valenza educativa e didattica della scuola a pieno tempo, una peculiarita virtuosa
che risponde ancora oggi con efficacia alle esigenze e ai bisogni degli alunni, ma anche a quelli del-
le loro famiglie.

Si pensa, in buona sostanza, di organizzare in alcune sedi di scuola a pieno tempo alcuni labora-
tori di sperimentazione didattica che prendano in considerazione eventuali tematiche, segnalate at-
traverso un’indagine tra gli insegnanti che hanno preso parte all’esperienza di quest’anno, mediante
incontri di sensibilizzazione teorica nella fase iniziale, gestiti da esperti, e con proposte didattiche
da sperimentare con gli alunni nel corso dell’anno scolastico.

Un monitoraggio costante dei percorsi operativi messi in atto nelle varie classi potrebbe garanti-
re in itinere eventuali accomodamenti metodologici e di strategia organizzativa che sarebbero poi


http://www.istitutosantanna.com/tempopieno_2015/index.htm
http://www.istitutosantanna.com/tempopieno_2015/programmazione_incontri_territoriali.pdf

oggetto di valutazione conclusiva delle esperienze nell’ambito di un seminario di generale socializ-
zazione da proporre al termine dell’anno scolastico.

Concludendo si puo dire che I’obiettivo di promuovere occasioni di sensibilizzazione e di valo-
rizzazione dell’esperienza del pieno tempo di cui si era fatto promotore il Consiglio di Amministra-
zione dell’Istituto di Formazione Culturale Sant’ Anna al momento della elaborazione del progetto,
sia stato ampiamente raggiunto e abbia creato forti attenzioni e diffuse disponibilita professionali in
molte scuole della Regione.

Un obiettivo ed un impegno che hanno dato significato e valore a quelle finalita statutarie che
I’Istituto stesso ha sempre perseguito con successo.

Sul piano organizzativo, in ogni incontro sono state regolarmente acquisite le firme per il rila-
scio degli attestati finali di partecipazione, col numero delle ore di presenza per ciascun insegnante.
Agli undici docenti che hanno relazionato negli incontri € stata concessa — secondo le regole appli-
cate nel pubblico impiego — ’utilizzazione del mezzo proprio di trasporto, con rimborso delle spese
dichiarate per le trasferte. Altre spese sono derivate dall’acquisto di riviste e libri per la formazione.

In calce si riporta la tabella di tutte le spese sostenute per il progetto, che era stato finanziato dal
Consiglio di Amministrazione, con delibera n. 14 del 19.8.2015, per un importo massimo di €
4.000.00.

Perugia, 6 giugno 2016

Il Coordinatore del progetto
Gabriele Goretti
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Spese sostenute per il progetto

soggetto causale spesa importo
Isp. Giancarlo Cerini | trasferta per docenza incontro 19.11.15 105,30
Editrice Maggioli Rivista Istruzione per le scuole (n. 30 copie) 240,00
Associazione Cenci 10 copie del libro “I bambini pensano grande” 140,00
Brufani Carla trasferte per docenza incontri territoriali 34,22
Capolungo Monica trasferte per docenza incontri territoriali 47,56
Cicio Cristina trasferte per docenza incontri territoriali 47,56
Cimbalo Carmelina trasferte per docenza incontri territoriali 42,34
Finauro Stefania trasferte per docenza incontri territoriali 29,00
Grassi Chiara trasferte per docenza incontri territoriali 27,84
Leandri Giuliana trasferte per docenza incontri territoriali 84,68
Lorenzoni Franco trasferte per docenza incontri territoriali 55,68
Presentini Adriana trasferte per docenza incontri territoriali 100,34
Rossetti Francesca trasferte per docenza incontri territoriali 14,50

totale spese progetto | 969,02




